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—_— CADA IDEA CUENTA.
Congreso del Estado de Michoacan de Ocampo
Secretarfa de Administracion y Finanzas

Direccidén General de Administracion
Departamento de Recursos Humanos.

Morelia, Michoacan a 15 de julio de 2026.
Oficio Numero: SAF/DGA/DRH/0148/26.

Asunto: Contestacion a oficio por requerimiento de Informacion.

ALEJANDRO ESTRADA SALINAS
SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL CONGRESO

DEL ESTADO DE MI!CHOACAN DE OCAMPO.
PRESENITE

En atencion al oficio nimero CTAIP/135/26, que remite la Coordinacion de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Congreso del Estado de Michoacan de Ocampc por
medio del cual se envid a este Departamento a mi cargo copia simple de la solicitud de
Acceso a la Informacién Publica, recibida a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, registrada con el nimero de folio 160342126000092, me permito informar

que, las actividades del personal de confianza, responden a las funciones y necesidades

de apoyo legislativo de las y los Diputados integrantes de este Congreso del Estado. Siendo
que, las actividades del personal de confianza, se encuentran sujetas a las disposiciones
establecidas en la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Michoacan de Ocampo
y Sus municipios, norma que regula las relaciones laborales entre los trabajadores al
servicio del Estado por un lado y por el otro al Poder Legislativo del Estado, de acuerdo a
su articulo primero. Por otro lado, con fundamento en el articulo 5°: “se entendera como
trabajadores de confianza todos aquellos que realicen funciones de direccion, vigilancia,
fiscalizacion de orden general dentro de las Dependencias o bien que por el manejo de
fondos, valores o datos de estricta confidencialidad’. Siguiendo ese mismo orden de ideas,
las metas, objetivos, indicadores, entregables o productos institucionales asociados al
desempeno de la ciudadana en mencion, asi mismo el horario que cumplen los trabajadores
adscritos a este Congreso del Estado, consiste en una jornada laboral de ocho horas, cuya
administracion responde a las necesidades de la oficina a consideracion de su superior

jerarquico.
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CADA IDEA CUENTA.

Congreso del Estado de Michoacan de Ocamypo
Secretaria de Administracion y Finanzas
Direccion General de Administracion
Depaitamento de Recursos Humanos.

Por ultimo, atendiendo a su solicitud, informo a usted que, las persornas que autorizaron |a
contraiacion de la ciudadana requerida, |o fueron los titulares de la Secretaria de Administracion
y Finanzas del Congreso del Estado de Michoacan de Ocampo y del Departamento de Recursos
Humcnos, dependiente de la Secretaria de Administracion y Finanza: del mismo Poder

Legislativo.

Lo anterior, con la finalidad de con ello dar cumplimiento en lo dispuesto por el articulo 75°
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos

Personales del Estado de Michoacan de Ocampo.

ATENTA

L.A.G.P"DANIELUZARATE ESCOBAR
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS
DEL CONGRESO DEL ESTADO DE MICHOACAN.
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TEL. (443)3120404Y 31209 09 EXT. 1256, MORELIA, MICHOACAN, MEXICQ.




